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Upphandlings och inkopspolicy

For att nyttja Fabeges mojligheter till kostnadsférdelar och bibehéllet gott anseende ar det nédvéandigt
att alla som deltar i upphandling- och inkdpsprocesser har samma grundsyn och goda kunskaper om de
lagar och rutiner som géller for inkép och upphandling. For att sdkerstilla en god inkdpsverksamhet
har Fabege dérfor antagit en policy som tar hinsyn till Fabeges egna, kundernas, leverantérernas och
entreprendrernas krav pa en rationell, effektiv och etisk verksamhet.

Samtliga medarbetare som berors ska kénna till och nyttja de avtal som uppréttats.

For alla upphandlingar och inkép som goérs inom Fabege och dess dotterbolag géller
foljande regler:

e Upphandling och ink&p ska ske enligt vid var tid géllande lagstiftning och med hénsyn till
ménskliga rittigheter dir affarsméssighet, konkurrens, objektivitet, likabehandling och god
etik utgor grunderna.

e Upphandling och inkop ska ske i ndra samverkan mellan inkdpsorganisationen samt
bestdllande verksamhet och baseras pa totalkostnad.

e Upphandling och ink&p ska planeras, samordnas och standardiseras sa att verksamheten far
varor och tjanster med ratt funktion, ratt kvalitet och med hog sikerhet till 1dgsta mojliga
totalkostnad.

e Inkdp ska ske med utgdngspunkt fran Fabeges inkOpsstrategi.

e Anskaffningsbeslut och utformning av kravspecifikationer ansvarar bestillande verksamhet
for enligt gdllande delegeringsordning.

I vara ramavtal har vi sammanstallt generella krav i Allménna villkor. Géallande nybyggnads- och
ombyggnadsprojekt har vi generella krav i Administrativa foreskrifter, vilka kompletteras med
miljoprogram och specifika villkor for varje projekt. Allménna villkor, alternativt Administrativa
villkor, &r tillsammans med Miljopolicy och Uppforandekod for leverantorer bilagor i alla tecknade
avtal med leverantorer. I Uppforandekoden for leverantdrer specificeras bland annat Fabeges krav
géllande arbetsvillkor och ménskliga réttigheter.

Uppfdljning och implementering

Innehéllet i denna policy revideras och foljs upp arligen av foretagets koncernledning genom interna
uppfoljningsrutiner. Alla chefer med personalansvar ansvarar for att sikerstilla att medarbetare som
berdrs av denna policy kénner till den och sékerstéller att den efterlevs inom dennes
avdelning/ansvarsomrade.
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Alla medarbetare har tillgang till Fabeges samtliga policydokument via foretagets intranét.
Solna, 15 januari 2020

Stefan Dahlbo, VD och koncernchef

Underliggande dokument

e Ansvar och regler i Fabeges upphandling och inképsprocess
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